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STRUCNO USAVRSAVANJE NASTAVNIKA U SLOVENIJI KROZ
PROGRAM ERASMUS+

Sazetak:

Skola za cestovni promet iz Zagreba ve¢ par godina sudjeluje ili je nositelj projekata pod
nazivom ,,Perpetuum mobile*. Projekti se provodi u sklopu programa Europske unije Erasmus+, a
u okviru Kljuc¢ne aktivnosti 1 - Mobilnost u svrhu u€enja za pojedince, osim ucenika sudjeluju 1
strukovni nastavnici koji se stru¢no usavrSavaju. U sklopu projekta ,,Perpetuum mobile 4
provedeno je stru¢no usavr$avanje nastavnika u poduzec¢ima i $kolama Europske unije. Strukovni
nastavnici su se, u sklopu projekta, usavr$avali u Danskoj, Finskoj, Svedskoj, Njemackoj, Portugalu
i Sloveniji. Struéno usavrSavanje nastavnika provodi se u ocekivanju povecanja kvalitete

poucavanja strukovnih nastavnika i prilagodbe postoje¢ih kurikuluma zahtjevima trzista rada.

Kljucne rijeci:
- Program za cjeloZivotno ucenje — Program Erasmus+

- Stru¢no usavr$avanje nastavnika u strukovnom obrazovanju



1. UvOD

Tijekom $kolske godine 2017./2018. , Skola za cestovni promet iz Zagreba provodila je projekt
odobren od strane Agencije za mobilnost i programe Europske unije, program Erasmus+. U
projektu pod radnim nazivom ,,Perpetuum mobile 4 sudjelovalo je 50 ucenika zavr$nih razreda
Skole za cestovni promet, koji se obrazuju za zanimanja voza¢ motornog vozila, tehniar cestovnog
prometa i tehnicar za logistiku i $pediciju, 6 strukovnih nastavnika iz sektora promet i logistika te 3
nastavnika-pratitelja. Projektom su se istovremeno provodile dvije aktivnosti: stru¢nu praksu za
ucenike i struno usavrSavanje strukovnih nastavnika. Stru¢na praksa za ucenike te strucna
usavriavanja za strukovne nastavnike odvijala su se u Danskoj, Finskoj, Svedskoj, Njema&koj,
Portugalu, Italiji i Sloveniji

Svrha projekta bila je koriStenje mobilnosti za povezivanje obrazovanja s trziStem rada i

povecéanje kvalitete strukovnog obrazovanja u sektoru prometa i logistike.

2. ERASMUS+ STRUCNO USAVRSAVANJE NASTAVNIKA
Njemacka

Stru¢no usavr$avanje nastavnika u Njemackoj organizirano je u suradnji s partnerima iz
Hrvatskog gospodarskog saveza iz Frankfurta na Majni. Partner iz Njemacke organizirao je za
nastavnika prometnih predmeta job-shadowing u poduzecu HESSEN Mobil u Wiessbadenu.
Nastavnik je upoznat s djelatnos¢u poduzeca koje se bavi odrzavanjem, planiranjem i izgradnjom

prometnica, raskrizja, tunela i objekata na cestama u regiji Hessen, organizira rad zimske sluzbe,
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mjere za zastitu prirode 1 zaStitu od buke na

nadgleda 1 odrzava sustav za nadzor, praéenje,

automatizaciju i sigurnost prometa te planira i izvodi

o prometnicama.  Tijekom  boravka na  strucnom
§ usavrSavanju omogucen je i posjet sa stru¢nim vodstvom
zra¢noj luci Frankfurt, koja je Cetvrta najprometnija zra¢na
luka u Europi. Takoder je organiziran posjet poduzecu
TimoCom u Disseldorfu koje pruza IT usluge u
transportnoj 1 logistickoj struci te programsku podrsku za

: burzu tereta.
) "
Slika 1: Nastavnici u Duseldorfu




Portugal

Struéno usavrSavanje nastavnika u Portugalu
(Braga) provedeno je u dvije ustanove. U autoskoli
"Escola de Condug¢dao A Minhota" Braga, Portugal
(posredstvom partnerske ustanove
APLICAPROPOSTA LDA) nastvnik je upoznao
sustav osposobljavanja vozaca u Portugalu, rad

autoskole te kadrovske i druge uvjete. Hospitirao je na

Slika 2: Autotkola u Bragi, Portugal teoretskoj nastavi (prometni propisi i pravila) i prakti¢noj

obuci voznje za vozace B, C, D kategorije.

Tijekom boravka u Portugalu pratio je i rad u
stanici za tehnicki pregled. U stanici se provodila
parksa za u€enike a nastavnik je imao moguénost
struénog usavrSavanja u podrucju tehnickog
pregleda, osiguranja i registracije vozila. Tijekom

boravka u stanici mogao je usporediti provodenje

tih postupaka u Hrvatskoj i Portugalu.

Slika 3: Stanica za tehnicki pregled u Bragi

Svedska

Voditelj obuke voznje koji je 1 predava¢ Prometnih propisa i pravila bio je na mobilnosti U
Bjorknisgymnasiet, Boden, Svedska. Tamo je hospitirao na nastavi strukovnih nastavnika koji rade
u obrazovnim programima za vozaca s naglaskom na
obuku voZnje 1 nastavu prometnih propisa 1 pravila.
Prosao je 1 trening voznje u zimskim uvjetima te

trening na simulatoru za upravljanje bagerom.

Slika 4: Priprema za voZnju u zimskim uvjetima,
Svedska



Nastavnik prometnih predmeta je zajedno s 5
ucenika bio u SDE College Odense, Danska na
osposobljavanju za vozaca vilicara. Tecaj je
proveden na 6 razli¢itih tipova vili¢ara. Uz licenciju
za vozaca vili¢ara, nastavnik je dodatno razvio i
kompetencije za izvodenje nastave u nastavnom

predmetu Prijevoz tereta.

Slika 5: te¢aj za rukovatelja vili¢arom

Finska

Nastavnica prometnih predmeta bila je u South Savo Vocational College, Mikkeli, Finska. U
Skoli se obrazuju ucenici za viSe gospodarskih
podru¢ja, kao §to su Sumarstvo, Socijalna i
zdravstvena zaStita, Gradevinarstvo, Logistika i
Turizam i ugostiteljstvo. Nastavnica je hospitirala na

nastavi strukovnih nastavnika koji rade u obrazovnim - h.' m r V

programima za vozaca s naglaskom na prijevoz tereta,

eko-voznju i odrzavanje vozila. Prosla je i trening

sigurne voznje u zimskim uvjetima te bila na job

shadowingu u poduzecu za prijevoz posiljki. Slika 6: Nastava, Finska

Slovenija

Struéno  usavrSavanje u  Sloveniji
provedeno je u Srednjoj pokli¢noj in strokovnoj
Soli Bezigrad-Ljubljana posredstvom partnerske
ustanove  Avtomoto zveza Slovenije
Nastavnica je pratila organizaciju 1 provodenje
prakticne nastave ucenika koji se Skoluju u

programu prometno logisti¢ni tehnicar.

Slika 7: Srednja pokli¢na in strokovna $ola BeZigrad 4



3. PERPETUUM MOBILE 4 - STRUCNO USAVRSAVANJE NASTAVNIKA U SLOVENIJI

Prema projektnoj prijavi, Avtomoto zveza
Slovenije /AMZS/ - novi partner na projektu,
trebao je organizirati dvotjednu struc¢nu praksu za
¥ ucenika i stru¢no usavrSavanje u obliku "job-

shadowinga™ za jednog strukovnog nastavnika

unutar svoje ustanove. lako AMZS redovno
Slika 8: Sjediste AMZS ukljucuje ucenike 1 studente u svoja istrazivanja,

rad 1 struéne programe, zbog kadrovskih i
organizacijskih promjena koje su se u AMZS dogodile nakon odobrenja projekta mentor nije bio u
mogucénosti realizirati stru¢nu praksu unutar ustanove AMZS ve¢ u ustanovama s kojima AMZS
suraduje: cetvero ucenika iz programa tehniCar cestovnog prometa je bilo na stru¢noj praksi u

poduzeéu Kobal transporti d.o.0., vode¢em transportnom poduzecu u Sloveniji, a strukovna

nastavnica je bila na job shadowingu u Srednjoj poklicnoj in strokovnoj Soli Bezigrad, Ljubljana.

Srednja poklicna in strokovna Sola
Bezigrad — Ljubljana je srednja Skola koja
priprema ucenike za pocetak rada kod
poslodavca ili za nastavak obrazovanja. Pored

. redovitog obrazovanja provodi se obrazovanje

odraslih, kao i skola voznje za sve kategorije.

Slika 9: Nastavnici srednje §kole u Bezigradu

Obrazovanje se provodi u podruc¢ju logistike,
strojarstva i tekstila. U podrucju logistike, obrazovanje za zanimanje Tehnicar za logistiku provodi

se na dva nacina
» Strukovno tehni¢ko obrazovanje — PTI (3+2 godine)
» Srednje strukovno obrazovanje — SSI (4 godine)

Srednje strukovno obrazovanje koje se provodi u trajanju od 4 godine namjenjeno je ucenicima koji

se, nakon zavrSene srednje Skole, Zele zaposliti ili upisati nastavak obrazovanja na sveucilistu.

Strukovno tehnicko obrazovanje pocinje s upisom u trogodiSnje zanimanje. Nakon uspjes$nog
zavrsetka trogodisnjeg Skolovanja otvara se moguénost upisa u dvogodiSnji nastavak Skolovanja,

¢ime se stjece zvanje Tehnicar za logistiku.



U ovom programu provodi se obrazovanje za kvalitetno obavljanje poslova i zadataka u putni¢kom
I teretnom prometu, logistiku ekonomske organizacije prostora, vremena i potrosnje energije.
Tijekom obrazovanja, polaznicima je omogucéeno stjecanje znanja za optimalnu i ekonomicnu
uporabu vremena, materijala i energije, provodenje mjera sigurnosti na radu, pravilnu uporabu

zaStitnih uredaja i skrb o zastiti radne i zivotne sredine.

Nastavnica na stru¢noj praksi stekla je uvid u organizaciju Skole koja provodi nastavu iz vise
podrucja. Tako su dobrom organizacijom omoguceni zajednicki projekti, kao Sto je obnova starog
vozila. U tom projektu zajednicki su radili nastavnici 1 ucenici iz podrucja strojarstva, tekstila i

logistike.

Prisustvovanje nastavi iz razliCitih predmeta, rezultiralo je uocCavanjem razli¢itih metoda
poucavanja i usvajanjem novih sadrzaja koji se mogu primjeniti u svim Skolama koje obrazuju

ucenike iz podrucja logistike 1 cestovnog saobracaja.

Prakti¢na nastava za zanimanje Tehnicar za logistiku provodi se u tvrtkama u okruzenju Skole.
Nastavnica je provela dio vremena u pratnji strukovnog nastavnika koji organizira prakti¢nu
nastavu i prati provedbu iste tijekom Skolske godine. Posjetili su nekoliko tvrtki u kojima su

ucenici na praksi i provjerili moguénosti organiziranja prakti¢ne nastave za slijede¢u grupu ucenika.

U sklopu Srednje Skole nalazi se i AutoSkola JeZica gdje se provodi osposobljavanje za vozace svih

kategorija kao i osposobljavanje za vozaca traktora. Na lokaciji

REDNJA POKLICNA
. STROKOVNA SOLA autoskole izvodi se i obrazovanje odraslih za zanimanja Vozac,
IBEZIGRAD - LJUBLJANA

B ok Tehnicar za logistiku, U¢itelj voZznje, Predava¢ propisa, Voditel;
ujska 6

B R ) 25 VA A DRI autoskole te Pocetne kvalifikacije za vozaca.

AVTOSOLA JEZICA
Ni Frodu 2, Lijubljan

Nastavnica je prisustvovala i nastavi u obrazovanju odraslih te se
upoznala s organizacijom ustanove i njenim organizacijskim
specificnostima u odnosu na isti oblik obrazovanja u Hrvatskoj.
Razlike proizlaze iz razlicite zakonske regulative u Hrvatskoj i

Sloveniji a koja se odnosi na Skolovanje Voza¢a motornog vozila..

Kao pratitelj u¢enika na prakticnoj nastavi, nastavnica je posjetila i
tvrtku Kobalt transporti te se upoznala s moguc¢nostima
zaposljavanja ucenika koji se obrazuju u zanimanju Tehnicar

cestovnog prometa.

Slika 10: Auto$kola JeZica



4. ZAKLJUCAK

Stru¢no usavr$avanje nastavnika koje se provodi u sklopu projekta ,,Perpetuum mobile 4%,
sigurno ¢e povecat kvalitetu poucavanja nastavnika koji u definiranju ishoda uc¢enja koriste znanja
steCena uvidom u zahtjeve trziSta rada te metode poucavanja i iskustva najboljih EU obrazovnih
praksi. Kvaliteta obrazovanja u mati¢noj $koli moze se povecati iskustvima koja su nastavnici
stekli u inozemstvu te uvidom u potrebe trzista
rada. Nadamo se da ¢e se rezultati stru¢nog
usavr$avanja nastavnika vidjeti i u prilagodbi

postoje¢ih kurikuluma prema zahtjevima trzista
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rada. Iako je glavni cilj projekta ,,Perpetum
mobile” stjecanje struénih znanja i prakse, kao i

usporedba nacina provodenja Skolovanja u

razli¢itim zemljama Europske unije, mogucénost
koja je pruZena nastavnicima da obidu razliCite zemlje, omogucila im je upoznavanje razlicitih

kultura.



