SKOLA ZA CESTOVNI PROMET, Zagreb, Trg J. F. Kennedyja 8 , na temelju &lanka 107.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine, broj 87/08,
86/09, 92/10, 105/10-ispr., 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20
i 151/22; dalje u tekstu ,,Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli*) i ¢lanka
3. Pravilnika o nadinu i postupku zapo$ljavanja Skole za cestovni promet raspisuje sljedeéi:

NATJECAJ
za radno mjesto

voditelj/ica ra¢unovodstva (m/z) — 1 izvrSitelj/ica
- puno radno vrijeme - 40 sati tjedno
- rad na neodredeno vrijeme
- probni rad: 3 mjeseca

Prednost: rad u radunovodstvu

Uvjeti: - uz opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno opéim radnopravnim
propisima, kandidati moraju ispunjavati uvjete iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj Skoli

Uz prijavu za natjecaj potrebno je priloziti:

- Zivotopis;

- diplomu odnosno dokaz o ste€enoj stru¢noj spremi;

- elektroni¢ki zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije od dana raspisivanja natjecaja);

- dokaz o drzavljanstvu; te

- uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede
zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli s naznakom dana izdavanja (ne starije od dana raspisivanja
natjeaja).

Urednom prijavom smatra se ona koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u javnom
natje€aju te koja je vlastoruéno potpisana. Kandidati potrebne dokumente dostavljaju u
neovjerenim preslikama, a nakon odabira kandidata, a prije potpisivanja ugovora o radu,
odabrani kandidat ¢e dostaviti originale dokumenata ili ovjerene preslike na zahtjev
poslodavca. b

Kandidat koji nije podnio pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne:
uvjete iz javnog natjeCaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjecaj.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnom zakonu,
duZan je u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i priloziti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu, a prednost u odnosu na ostale kandidate ima samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidat koji 'se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu sa ¢lankom 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine 121/17 i 98/19), popis dokaza koje mora priloziti moZe pronaéi na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.ht/zaposljavanje-843/843.




Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom dostaviti do 29. svibnja 2023. godine



